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Instituto Fausto Giannecchini

ESPORTE & EDUCAGAO
FEAC — FUNDACAO ARTE, ESPORTE E CULTURA

PRESTACAO DE CONTA FINAL DOS RECURSOS PUBLICOS RECEBIDOS NO
EXERCICIO DE 2018

INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI — ESPORTE & EDUCACAQ, CNPJ n° 10.977.391/0001-52,
sediada a Alameda dos Ipés, Bairro Morada do Verde, CEP 14404-412, na cidade de Franca, Estado de
Séo Paulo, por intermedio de seu representante legal, FAUSTO CISOTO GIANNECCHINI portador
do RG n°® 4.606.316 -X e CPF 745.003.928-15 infra-assinado, solicita a que acate a documentacgéo
conforme normas da resolucao da FEAC.

1) Oficio da O.S.C, em papel timbrado, que sera protocolado e comprovara a entrega da Prestacédo de
Contas. O oficio devera listar todos os documentos entregues;

2) AlteracOes, devidamente registradas, no Estatuto Social da O.S.C, se houver;

3)

4)

5) Atas de Eleicao e Posse da Diretoria Atual (Responsavel pelas assinaturas nos ANEXOS)
devidamente registradas;

6) Copia da Lei de Utilidade Publica, ou justificativa (declaragédo negativa) detalhada;

7) Copia do Registro no Conselho Municipal, compativel com a atividade desenvolvida, ou justificativa
(declaragao negativa) detalhada;

8) Certidoes Negativas de Débitos do INSS, FGTS e Municipio em nome da O.S.C;

9) Certidao emitida pelo C.R.C. comprovando a regularidade do contador responsavel escrituragao
contabil da O.SOC;

10) Declaracgéo do contador, responsavel pela escrituragdo contabil da O.S.C, atestando que as notas
fiscais e cupons fiscais escriturados, obedecem a legislacéo vigente e os principios e normas contabeis
vigentes;

11) Prestagao de contas da ultima parcela recebida, nos moldes apresentados na vigéncia do
contrato, incluindo:

a) Extrato bancario da conta corrente e conta aplicacéo zerados;
b) Comprovante identificado de devolugao de saldos remanescentes a conta de origem:
(1 Banco do Brasil, Agéncia 0053-1, C/C 46.655-7

Fundag&o Esporte, Arte e Cultura (CNPJ: 07.339.703/0001-98)
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12)

13) Documentos contabeis, abaixo relacionados, devidamente registrados e elaborados de acordo com
as normas e instrugdes vigentes do C.R.C.:

a) Livro Diério,
b) Razdo Contabil das contas que envolvam recursos publicos;
¢) Balancete Acumulado do Exercicio (janeiro a dezembro de 2018),

d) Balango Patrimonial;
e) Demonstragdo do Resultado no Exercicio;

f) Demonstragdo de Fluxo de Caixa;

g) Demonstragdo de Valor Adicionado;

h) Demonstragdo das Mutagbes do Patrimbnio Liquido,
i) Notas Explicativas das demonstragdes contabeis;

14) PUBLICAGAO no Diario Oficial do Municipio, das seguintes demonstracdes contabeis e financeiras
relativas ao exercicio de 2018:
a. Balango Patrimonial;

b. Demonstragdo do Resultado no Exercicio;

c. Demonstragédo de Fluxo de Caixa;

d. Demonstragdo de Valor Adicionado,

e. Demonstragdo das Mutagdes do Patriménio Liquido;
. Notas Explicativas.

15) Relatério de Cumprimento do Objeto: elaborado pela Organizagao da Sociedade Civil, contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados descrevendo as agdes programadas e executadas e os
beneficios alcangados, ressaltando os dados qualitativos e quantitativos. As acdes executadas devem
estar de acordo com as programadas. Os beneficios alcancados devem guardar coeréncia com os
objetivos do Termo de Colaboragdo. O relatorio devera ser minucioso e conter informagdes sobre:

a) Execugéo do objeto;
b) Alcance dos objetivos;

c) Meta alcangada, populagdo beneficiada e descrigdo do alcance social por meio de indicadores
comparativos entre as situagdes anteriores, durante e posterior & implantagdo do projeto;

d) Avaliagdo da qualidade dos servigos prestados;

e) Localizagdo do projeto e montante de recursos aplicados;

f) Avaliagdo confrontando o projeto aprovado com o objeto executado;

g) Detalhamento das atividades que estdo sendo realizadas no atendimento ao publico-alvo.

h) Material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos, recortes de jornais ou outros suportes;
i) Lista de presencga do pessoal treinado e/ou capacitado, quando for o caso.
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16) Parecer da Auditoria Independente (se for o caso), ou declaracao negativa;

17) Declaragao em papel timbrado da O.S.C identificando seu quadro diretivo e administrativo, constando
que ndo possuem parentesco até 2° grau, inclusive por afinidade,

com agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de 6rgéo ou O.C

da administracéo puablica de qualquer esfera governamental ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem
como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

18) Declaracao em papel timbrado da O.S.C, atestando o cumprimento dos dispositivos legais relativos a
transparéncia de seus atos consistentes na divulgagao pela via eletronica de todas as informagdes sobre
suas atividades e resultados, incluindo o link para acesso e conferéncia (Comunicado SDG n° 016/2018
~Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo);

19) Declaragdo em papel timbrado da O.S.C acerca da ocorréncia ou nao de contratacdo de empresa (s)
pertencente (s) a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizacao social
contratada e da O.S.C gerenciada, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente
de 6rgéo ou Entidade da Administracdo Publica de qualquer esfera governamental ou respectivo cénjuge
ou companheiro, bem como parente em linha reta colateral ou por afinidade;

20) Certiddo contendo nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da O.S.C, forma de remuneragao,

periodo de atuacdo, com destaque para o dirigente responsavel pela administragao dos recursos
recebidos a conta do convénio;

21) Conciliagdo bancaria da conta corrente especifica, aberta em instituicao financeira para
movimentacao dos recursos do convénio, acompanhada dos respectivos extratos de conta corrente e de
aplicagdes financeiras;

Certo de vossa atencao e deferimento, segue anexo

Franca, 15 de Janeiro de 2019
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CAPITULO I - DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

Art. 1°. O INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI - ESPORTE & EDUCACAO, inscrito no CNPJ/MF sob o
n® 10.977.391/0001-52, também designado pela sigla IFG, constituido em 30 de Junho de 2009 sob a
forma de associacdo, é uma Pessoa Juridica de Direito Privado, sem fins lucrativos e duragdo por tempo
indeterminado, de cardter sécio-cultural e esportivo, com sede e foro no municipio de Franca, Estado de Sao
Paulo, sito a Alameda do Ipés, n°. 925, Morada do Verde, CEP. 14.403-160.

Art.2°. O INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI - ESPORTE & EDUCACAO tem por finalidades:

a) Proporcionar a pratica dos esportes de alto rendimento em geral, em ambito nacional, entre seus
associados, especialmente o basquete e o futebol, mantendo inclusive, departamentos masculinos e
femininos; (Portaria n° 224/14-ME, artigo 3°, Inciso III, alinea f).

b) A representacdo da categoria dos atletas nas modalidades esportivas desenvolvidas na entidade,
ambito dos érgdos e conselhos técnicos incumbidos da aprovacdo de regulamentos das competicies
por elas eventualmente organizadas, bem como nos colegiados de direcéo e na eleicao para os cargos
da entidade (Portaria n°® 224/14-ME, artigo 3°Inciso III, 1 e 2).

¢) Promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social (Lei 13.019/14, artigo 33,
Inciso I; ’

d) Promogao e inclusdo social da crianca, adolescentes e jovens portadores ou ndo de necessidades
especiais através de programas social-desportivos;

€] Promocao de reuniées com as familias para discussdo de problemas sociais e comunitdrios e
desenvolvimento pessoal, bem como envolvimento nas atividades da organizagdo;

J] Promover e difundir o respeito ao meio ambiente, inclusive através de oficinas e cursos que utilizem
materiais reciclaveis para producao de artesanato;

g) Promover eventos esportivos, culturais e artisticos de cardter oficiais e/ou amistosos e com
programas e projetos previamente estruturados que se lijuem aos interesses comunitarios e do
instituto;

h) Promocgdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores
universais;

i) Promogdo da cultura, do desporto olimpico, da defesa e conservagdo do patriménio histérico e
artistico;

J) Promogao e estimulo a parcerias com entidades federais, estaduais e municipais e privadas visando
o aprimoramento e execucdo de programas sociais em beneficio da crianca, adolescente e do jovem,

portadores ou ndo de necessidades especiais e/ ou excluidos;

k) Difusao da pratica desportiva olimpica de acordo com as regras internacionais e nacionais visando
sempre sua organizagao;

1) Promogao e divulgagdo dos males causados pelo uso de drogas, cigarros e bebidas alcodlicas;

m) Promogdo e valorizacdo dos bens publicos e privados;
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Paragrafo Sexto: Os servigos de educacdo ou de saude a que a entidade eventualmente se dedique serdo

prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu condicionamento a
qualquer doagao, contrapartida ou equivalente.

Paragrafo Sétimo: O INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI - ESPORTE & EDUCACAO, poderd aceitar
auxilios, contribuicées ou doagées, depois de examinados e aprovados pela diretoria, bem como firmar
convénios nacionais ou internacionais com organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto que nao
impliquem em sua subordinagdo a compromissos e interesses que conflitem com seus objetivos e finalidades
ou arrisquem sua dependéncia.

Art.4°. O INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI - ESPORTE & EDUCACAO adota as cores Azul, Amarelo e
Branco como oficial.

Art.5° - O INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI - ESPORTE & EDUCACAO tera um Regimento Interno
que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Art.6° A fim de cumprir suas finalidades, a Instituicdo se organizara em tantas unidades de prestacdo de
servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposicoes estatutdrias.

CAPITULO II - DOS ASSOCIADOS : ADMISSAO E CATEGORIAS

Art.7°. O INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI - ESPORTE & EDUCACAO contard com um niimero
tlimitado de associados, de ambos os sexos e qualquer nacioralidade, que ndo respondem pelas obrigacgoes
sociais do Instituto, podendo filiar-se somente maiores de 18 (dezoito) anos, disting.idos em quatro

categorias: e e e e e e e o e s e
DOCUMENTO COLADD, REGISTRADD E |
a) Fundadores, 1SCANEADD EN MICROFILHE SDB.N. #9339

b) Efetivos, ; it
c) Beneméritos,
d) Honorarios.

Art.8°. Fundadores: sao os associados que assinaram a ata da instituicao e criacdo do Instituto.

Art.9°. Efetivos: sdo os associados que contribuem para os cofres do INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI
ESPORTE & EDUCACAO com importancia fixada pela diretoria.

Art.10°.Beneméritos: sao os associados que tenham prestado servicos ao INSTITUTO FAUSTO
GIANNECCHINI — ESPORTE & EDUCACAO, a critério e juizo da Diretoria.

Art.11°.Honordrios: sao associados, pessoas fisicas ou juridicas, que, embora ndo pertencendo ao quadro
social, a juizo e por proposta da Assembléia Geral, tenham prestado relevantes servicos ao Instituto e/ou a
comunidade.

Art.12°. As contribuicées previstas na Art.9° serdo fixadas pela Diretoria e revisadas anualmente.
Art.13°. Os associados beneméritos e honordrios ndo estéo sujeitos a contribui¢do periédica.

Art.14°. A admissao dos associados se dara independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor
e crenca religiosa, e para seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricao, e submeté-la a
aprovagdo da Diretoria Executiva, que observard os seguintes critérios:

L Apresentar a cédula de identidade, e no caso de menor de dezoito anos, autorizacdo dos pais
ou responsaveis;

II. Concordar com o presente estatuto, e expressar em sua atuacao na Entidade e fora dela, os

principios nele definidos;
M@W
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III. Ter idoneidade moral e reputacao ilibada; 'SCANFADD EM KICROFILME SDR.H. 49339
IV, Em caso de associado contribuinte, assumir o compromisso dé honrar porntualinente com as

contribuigcées associativas.

Art.15° O julgamento das propostas serd feito por uma comissdo de (03) membros indicados anualmente
pela Diretoria e sua aprovagdo em reunidao extraordindaria em que tenha comparecido dos diretores eleitos.

Art.16°. Aos associados admitidos sera conferido um diploma ou carteirinha com a indicacdo de sua
categoria.

CAPITULO III - DOS DIREITOS E DEVERES, E REQUISITOS PARA DEMISSAO E EXCLUSAO
DOS ASSOCIADOS

Art.17°. - Sao direitos dos associados:

a) Propor a admissdao de associados efetivos, nos termos do Art.14° deste Estatuto;

b) Votar e ser votado os cargos de diretores do Instituto;

c) Tomar parte nas discussées e votagées da Assembléia Geral, podendo sugerir medidas e apresentar
indicagdes sobre qualquer assunto de interesse do Instituto;

d) Reclamar por escrito da Diretoria providencia sobre irregularidades verificadas no Instituto;

e} Propor ou sugerir por escrito a Diretoria, qualquer medida que julgar proveitosa ao Instituto;

J] Solicitar a convocacGo de Assembléia Geral, mediante apresentacdo de requerimento aprovado e
assinado por no minimo 1/5 dos associados em pleno gozo de seus direitos, para resolver assuntos de
interesse do Instituto, quando alegar prejuizo decorrente de inobeservancia deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro — Sao considerados em pleno gozo de seus direitos, os associados quites com suas
obrigagdes sociais e que tenham 24 (vinte e quatro) meses ou mais de atividades sociais.

Paragrafo Segundo - Os direitos sociais previstos neste Estatuto sao pessoais e intransferiveis.

Paragrafo Terceiro-_Serd garantido aos associados e filiados o acesso irrestrito aos documentos e
informacoes relativos a prestacao de contas, bem como dqueles relacionados a gestdo da respectiva
entidade de administragdo do desporto, os quais deverdao ser publicados na integra no sitio eletrénico
desta.(Portaria n°. 224/14-ME, artigo 3°, inciso III, alinea e).

Art.18° Sao deveres dos associados:

a) Cumprir as disposicées deste estatuto, as deliberagées da Assembléia Geral e dos poderes diretivos;
b) Comparecer aos atos do Instituto para os quais tenham sido convocados;

¢) Desempenhar com zelo e dedicacdo os cargos que lhes forem conferidos;

d) Pagar pontualmente as contribuicées estabelecidas pela Diretoria.

e) nao competir em torneios oficiais, sob medidas disciplinares, sem autorizac¢éo da Diretoria;

Paragrafo tunico - Os associados nao respondem soliddria ou subsidiariamente pelas obrigagées
contraidas em nome do Instituto.

Art.19°. - DAS PENALIDADES:

Os associados que infringirem as disposi¢ées deste estatuto, ficam sujeitos as seguintes penalidades:

et S TS
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acompanhada do parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: relatério do exercicio findo,
demonstracao da Receita e da Despesa e Balago Patrimonial referente aquele exercicio e Plano de
Atividades para o exercicio seguinte; (Portaria n® 224/14-ME, Inciso III, alinea d).

e) Resolver sobre a concessdo de titulos de Associados Honordrios;
f) Resolver os casos que forem apresentados ao seu exame, pela Diretoria ou quando especialmente

convocada nos termos deste Estatuto; R P L SN S

\DOCUNENTOD  PROTOCOLADD, REGISTRADD
Art.25° - A Assembléia Geral reunir-se a: ISTANEADD £¥ KICROFTLME SOB.M. 49339
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I - Ordinariamente

a) Na segunda quinzena do més de junho, quadrienalmente, para eleger e empossar a Diretoria
Administrativa e Conselho Fiscal.

b} Quando houver rentincia, dos Diretores eleitos ou membros do Conselho Fiscal, para substitui-los;

¢) Quando esgotado o quadro de suplentes dos poderes diretivos, para seu preenchimento;

d) Anualmente na segunda quinzena de junho, para aprovagao de contas, para aprovagdo do
balancgo e relatérios apresentados pela Diretoria;

II - Extraordinariamente:

a) Quando especialmente convocada nos termos deste Estatuto;

b) Sempre que necessario e por requerimento da Diretoria, Conselho Fiscal e de Associados, nos termos
do artigo 17, alinea “f”;

c) Para destituir administradores, nos termos deste estatuto e do artigo 59, inciso I do Cédigo Civil;

d) Para alteragdo deste Estatuto, termos 59, inciso II do Cédigo Civil;

e) Sempre que necessario para tratar de assuntos relevantes;

J) Para completar o quadro de suplentes do Conselho Fiscal;

g) Por promogao do Conselho Fiscal;

h) Por promog¢ao de 1/5 dos associados, em pleno gozo de seus direitos estatutdrios nos termos do
artigo 60, do Cédigo Civil.

Paragrafo unico - Para deliberagoes a que se refere o inciso II, alineas ¢ & e, é exigido o voto concorde de
dois tercos dos presentes a assembléia especialmente convocada para esse fim, nao podendo ela deliberar,
em primeira convoca¢do, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de um terco nas convocagoes
seguintes, nos termos do artigo 59,tinico do Cédigo Civil.

Art.26°. As Assembléias Gerais Ordindarias serdao convocadas pelo Presidente em exercicio ou seu substituto
legal.

Art.27°. As Assembléias Extraordindrias podem ser convocadas:

a) Pelo presidente da Diretoria;

b) Pelo Presidente do Conselho Fiscal;

¢) A requerimento de no minimo 1/5 associados com direito a voto;

d) Para reforma estatutaria, por 1/5 dos associados, em pleno gozo de seus direitos, nos termos do
artigo 60, do Cédigo Civil.

Paragrafo unico - No caso da alinea “c” deste artigo, sera escolhido um associado em pleno gozo de seus
direitos estatutdrios, uma vez preenchidas as formalidades regulamentares, estatutarias e legais, para
convocar a Assembléia Geral, caso o Presidente da Diretoria ou do Conselho Fiscal e substitutos legais se
neguem a fazé-lo.

Art.28°. As Assembléias Gerais realizar-se-Go em primeira convocag¢@o com a presenca de no minino 2/3
(dois tergos) dos associados em pleno gozo de seus direitos e, em segunda convocagdo meia hora depois da
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primeira convocagdo, com qualquer numero de presentes, e decidirGo sempre pelo voto da maioria simples
dos presentes.

Art.29° A convocacao da Assembléia Geral sera feita por edital publicado na imprensa local, ou afixado na
sede social, ou correspondéncia enviada aos associados com aviso de recebimento,emails ou redes sociais,
ou qualquer meio conveniente de convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, especificando dia,
local e hora, a pauta dos trabalhos. Deverd constar do edital que a Assembléia se reunira meia hora depois
da primeira convocagdo, caso nao haja numero legal na primeira convocagao.

Art.30°. A mesa da Assembléia sera constituida por um presidente e um secretario escolhidos entre os
associados.

Art.31°. A Assembléia Geral serd aberta pelo Presidente da Diretoria em exercicio, ou por seu substituto
legal que, depois de constatar haver quorum, pedird a escolha por aclamagdo ou votagdo de um associado
para presidi-la e um associado para secretario de mesa.

Paragrafo Primeiro — Nao votarao, embora possam tomar parte da discussdo, os associados ou diretores
que tenham interesse pessoal no assunto discutido;

Paragrafo Segundo - As decisées da Assembléia serao tomadas pela maioria dos associados presentes.

Paragrafo Terceiro — Por trés processos serdo feitas as votagdes que forem realizadas nas Assembléias:

» )
a) Por aclamagao; e _ i . i
b) Nominal; SCANEADD EM MICROFTLME SOB.N. £9319

¢c) Por escrutinio secreto.

Paragrafo Quarto - A escolha do processo de votacdo serd determinada pela maioria dos associados
presentes.

Art.32° - As atas da Assembléia Geral serao lavradas em préprio livro, constando no inicio de cada ata a
assinatura de todos os associados presentes e no final rubrica do secretdrio.

Art.33°. — As resolucdes tomadas em Assembléia Geral obrigam todos os associados a aceitd-las e sé
poderao ser revogadas, em nova Assembléia Geral, seis meses depois.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA

Art.34° - O INSTITUTO FAUSTO GIANNECCHINI - ESPORTE & EDUCAGAO serd administrado por uma
Diretoria Executiva que serd eleita pelos associados em Assembléia Geral, assim constituida:

a) Presidente;
b) Vice Presidente;
c) 1° Secretario;
d) 2° Secretario;
e) 1° Tesoureiro;

| fl 2° Tesoureiro;

| Paragrafo Primeiro - O mandato da Diretoria serd de 4 (Quatro) anos, permitida uma tnica reconducdo.
(Portaria n° 224/14-ME, artigo 3°, Inciso IIl, alinea g).

Paragrafo Segundo - E vedada a elei¢do do coénjuge e parentes consangtiineos ou afins, até o 2°(segundo)
grau ou por afinidade do presidente ou dirigente mdximo da entidade. (Portaria n® 224/14-ME, artigo
3% Inciso III, alinea h).

Paragrafo Terceiro- A Diretoria s6 poderd ser composta por cidadaos brasileiros, associados do Instituto e
em pleno gozo dos seus direitos.
S =
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Paragrafo Quarto - A Diretoria podera ser auxiliada na administracdo por subdiretores escolhidos pelo

Presidente, que também poderd constituir Comissées segundo as MBCERSIARLLR ....cocovsisssisisrmsisais

\DOCUMENTO  PROTOCOLADD, REGISTRADD
Art.35°. - Compete a Diretoria: 'SCANEADD EM MICROFILME SDB.N. #9339
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a) Administrar o patrimonio e prover fundos para manutencgdo da Associa¢do e dos seus investimentos
e projetos;

b) Admitir e demitir os funcionarios do Instituto

¢) Decidir sobre a admissdo de sécios e de concessao de titulos de sécios benemeéritos;

d) Decidir sobre mensalidades e outras rendas e promover a arrecada¢do das mesmas, bem como
efetuar e controlar as despesas necessarias ao bom andamento da Instituigao;

e) Prestar contas de sua gestao a Assembléia Geral;

f) Aprovar o orcamento anual da associacdo ad referendum do Conselho Fiscal;

g) Assinar contratos de parcerias, bem como discutir as bases e condi¢ées destes contratos;

h) Proceder a filiagdo do Instituto em entidades desportivas olimpicas e para olimpicas, tais como:

i) Federacées, Confederagées Nacionais e Internacionais, Ligas Regionais e Nacionais, Associacdes e
outras;

J) Firmar convénios ou contratos com o Poder Publico ou Particular visando a consecucdo das
finalidades do Instituto constante neste Estatuto, podendo inclusive receber patrocinio em dinheiro,
uniformes, alimentagdo, auxilios técnicos, doagdes puras e simples de quaisquer bens relacionados
as finalidades do instituto.

Art.36°. — A Diretoria reunir-se a ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, todas as vezes
que seu Presidente julgar necessario.

Paragrafo unico — O Diretor que, sem motivo justificado, faltar a 03 (trés) reuniées consecutivas, perdera
automaticamente seu mandato, devendo ser substituido por um suplente, na ordem de votacao.

Art.37°. - Das reunides da Diretoria serdo lavradas atas em livro préprio e as resolucées serdo tomadas
sempre pela maioria de seus membros.

Paragrafo unico - As decisdes da diretoria deverao ser tomadas por maioria dos votos, com participacao
garantida da maioria simples dos seus membros, cabendo ao Presidente em caso de empate o voto de
Minerva.

Art.38° - As votagées da Diretoria que se referir as questées pessoais, serdo feitas por escrutinio secreto,
registrando-se em ata apenas o numero de votos, sem indicacdo das discussées.

Art.39° - A Diretoria podera conceder até 90 (noventa) dias de licenca a qualquer um dos seus membros.

Art.40°. - O Diretor que renunciar ou demitir-se ndo poderd deixar o grupo sem que tenha havido sua
substituicdo.

Art.41°. - Os Diretores serdo solidariamente responsaveis por seus atos sempre que deliberarem contra a lei
ou disposigdes estatutarias, excegdo feita aqueles que votarem contra a maioria, registrando-se em ata seu
protesto.

Art.42°. — As atas das reunides da Diretoria, depois de aprovadas, serdo assinadas pelos diretores
presentes.

Art.43°. — A Diretoria fica investida dos mais amplos poderes para praticar todos os atos de gestdo
concernentes aos afins do Instituto, ndo podendo unicamente, renunciar direitos, alienar, hipotecar,
empenhar ou por qualquer forma onerar os bens do Instituto, sem prévio consentimento do Conselho Fiscal e
expressa autorizacdo da Assembléia Geral.

Art.44° - Compete ao Presidente:

0 e e et e
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a) Representar o instituto ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, em todos os atos que ele tiver que
manifestar, podendo ainda outorgar procuracées a advogados e/ou a terceiros com finalidades
especialmente discriminativas se necessario;

b) Convocar a Assembléia Geral;

¢} Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

d) Orientar e supervisionar a execug¢do de todos os servicos, projetos e programa do Instituto;

e} Preparar o relatério anual da Diretoria;

J) Receber, pagar, assinar cheques e recibos e depositar numerarios juntamente comn o tesoureiro;

g) Assinar toda a correspondéncia, podendo delegar poderes ao 1° secretdario para faze-lo, quando se
tratar de assunto de rotina;

h) Criar comissoes e nomear seus membros ouvida a Diretoria;

i) Efetuar ou autorizar as despesas “ad referendum” da Diretoria,

J) Assinar, com o secretdrio, diplomas e outros titulos;

k) Rubricar os documentos e livros da Diretoria;

) Praticar todos os atos de administracdo e quaisquer outros expressamente determinados neste
Estatuto,

m) Transmitir ao seu substituto legal todos os poderes do seu cargo, quando impedido de exerce-lo por
mais de 05 (cinco) dias.

'DOCUNENTD  PROTOCOLADOD. REGISTRADD £
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@) Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
b) Assumir o mandato, em caso de vacdancia, até o seu término;
¢) Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente

Art.46°. - Compete ao Primeiro Secretario:

a) Substituir o Vice Presidente nas suas faltas e impedimentos;

b) Superintender e dirigir os trabalhos de secretdria, providenciando e a expedi¢ao de correspondéncia,
seu arquivamento e demais papéis;

¢) Secretariar e lavrar as atas das reuniées da Diretoria;

d) Assinar com o Presidente, diplomas e outros titulos;

e) Divulgar na imprensa local as resolugées da Diretoria e Assembléias Gerais, quando necessario.

Art.47°. - Compete ao Segundo Secretario:
a) Auxiliar o Primeiro Secretario em suas fungdes e substitui-los em suas faltas ou impedimentos.
Art.48°. - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

a) Organizar e dirigir os servicos de tesouraria e contabilidade do instituto, arrecadar todas as
importancias e rendas, firmar recibos, tendo sob sua guarda os valores em espécie pertencentes ao
instituto;

b) Apresentar balancetes e balanco anual, visados pelo Conselho Fiscal;

¢) Juntamente com o Presidente, emitir e endossar cheques, assinar recibos e ordens de pagamento,
aceitar e endossar titulos de crédito pertencentes ao instituto;

d) Depositar em bancos de confianga da Diretoria os saldos em dinheiro e outros valores do instituto;

e} Efetuar, mediante documento regular, o pagamento de todas as despesas do instituto, previamente
autorizado.

Art.49°. - Compete ao Segundo Tesoureiro:
a) Auxiliar o 1° Tesoureiro em suas fungées e substitui-lo nas faltas e impedimentos.
CAPITULO VII - DO CONSELHO FISCAL
Art.50°. - O Conselho Fiscal serd constituido por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés) suplentes, eleitos em
Assembléia Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, na época em que for eleita a diretoria, permitindo
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uma unica reconducdo, (Portaria n°® 224/14-ME, artigo 6°, Inciso I) e terd as seguintes atribuigées:
Art. 51°. - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Em sua primeira reunido, proclamar um dos seus membros para presidente, cabendo aos restantes,
as funcgées de relator e secretario;

b) Examinar e fiscalizar todo o movimento financeiro do instituto podendo solicitar os esclarecimentos
que julgar necessario;

¢) Conferir e visar os balancetes mensais apresentados pela Diretoria;

d) Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiro e contabil, e sobre as operacées
patrimoniais realizadas, submetendo-os a Assembléia Geral Ordindria ou Extraordinaria, (Lei
13.019/14, artigo 33, Inciso II);

e) Sugerir medidas de ordem financeira que julgar converuente;

J) Fazer recomendagées a Diretoria, a respeito das falhas e irregularidades que encontrar no seu
trabalho de fiscalizac¢ao;

g) Comparecer nas reuniées da Diretoria, quando convocado, tomando parte apenas das discussées;

k) Convocar extraordinariamente por intermédio de seu presidente, a Assembléia Geral quando
necessario.

Art.52°. - A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por atos ou fatos ligados ao cumprimento de
seus deveres, obedecerd as regras que definem a responsabilidade da Diretoria.

; iDOCUMENTD  PROTOCOLADD, REGISTRADD
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a) Convocar e dirigir as reuniées do Conselho Fiscal;

b) Escolher o secretario e o relator do Conselho Fiscal;

c¢) Distribuir entre os conselheiros, os setores de fiscalizacdo;
d) Assinar a correspondéncia do Conselho Fiscal;

e] Convocar as Assembléias Gerais quando, preenchidas as formalidades legais, o Presidente da
Diretoria se negue a fazé-la.

Paragrafo Primeiro - O Conselho Fiscal serd independente e auténomo, sendo-lhe assegurado sua
instalacéo, seu livre funcionamento e sua independéncia. (Portaria n° 224/14-ME, artigo 3°, Inciso III,
alinea c).

Paragrafo Segundo - Fica assegurado aos membros de Conselho Fiscal, o livre exercicio do mandato, do
qual s6 possam ser destituidos nas condi¢des estabelecidas previamente ao seu inicio e determinada por
érgao distinto daquele sob sua fiscalizacao; (Portaria n° 224/14-ME, artigo 6° inciso II)

Paragrafo Terceiro - O Conselho Fiscal adotardé um Regimento Interno o qual regular@ o seu
funcionamento. (Portaria n°® 224/14-ME, artigo 6°, Inciso III).

Paragrafo Quarto_- O Conselho Fiscal reunir-se-G anualmente na primeira quinzena de janeiro, em sua
maioria absoluta, em cardater ordinario e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente do
Instituto, ou pela maioria dos membros do préprio conselho fiscal.

Paragrafo Quinto_- A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal, por atos ou fatos ligados ao
cumprimento de seus deveres, obedecera as regras que definem a responsabilidade da Diretoria.

CAPITULO VIII - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 54° - A eleicdao da Diretoria e do Conselho Fiscal do Instituto serd feita de 04 (QUATRO) em 04(QUATRO)
anos, na segunda quinzena do més de junho, em Assembléia Geral Ordindria especialmente convocada.

Art. 55° — As eleicées ocorrerdo sempre que houver mais de 01 (um) candidato, por escrutinio secreto, com
cédulas datilografadas ou impressas, sem borrées ou manuscritos, que deverdo ser colocadas em envelopes
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rubricados pelo presidente da mesa, depositadas pelos votantes, em urna que assegure a inviolabilidade do
voto.

Paragrafo unico - Nao serao validos os votos das cédulas que ndo preencheremos requisitos deste artigo.

Art.56°. - Sera também permitida a elei¢do por aclamagdo ou voto nominal, quando somente uma chapa
concorrer as eleigées.

Art.57°. — Somente poderdo votar nas elei¢ées os associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios, e
quites com as suas obrigagées, e que comprovem a condigdo de associado a pelo menos 02(dois) anos,
através da secretaria do Instituto.

Art.58° — A apuragao dos votos sera feita imediatamente apés o encerramento da votacdo, onde o niimero
de votos deverd coincidir com o de votantes que assinaram a Ata da Assembléia, procedendo-se a contagem
e verificagdo dos envelopes pelos membros da mesa.

Art.59°. - Finda a apuragao, serd verificada a elegibilidade, de acordo com as determinagées estatutdarias,
considerando-se eleitos os que obtiverem a maioria dos votos.

Art.60°. - O presidente da mesa oficiara os eleitos, os quais serdo empossados na mesma assembléia.

Art.61°. - A ata dos trabalhos eleitorais sera lavrada pelo Secretdrio da mesa, constando o numero de
votantes e votos alcangados pelos eleitos, devendo ser rubricada, no final, pelo presidente da Assembléia
Geral e mesdrios, depois de discutida e aprovada pelos associados presentes.

Paragrafo Primeiro_- Em caso de empate nas elei¢oes, considerar-se-do eleitos o mais idoso.

Paragrafo Segundo- E permitida uma tnica reconducdo para os cargos da Diretoria e Conselho
Fiscal, sendo seus mandatos de quatro anos (Portaria n° 224/1 4-ME, artigo 3°, Inciso III, alinea g).

Art.62°. - A eleicao e posse dos membros para a Diretoria e Conselho Fiscal serd realizada quadrienalmente
na segunda quinzena do més de junho, em Assembléia Geral, coincidindo com a prestacdo de contas da
Diretoria cujo mandato se extingue.

Art.63° - DA CONVOCACAO E DAS VANTAGENS ESPECIAIS:

As eleigbes para o Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, serdo convocadas por edital fixado na sede, com
antecedéncia minima de 30 (Trinta) dias do término dos seus mandatos. Nos primeiros 15 (quinze) dias
deverdo ser registradas na secretaria as chapas concorrentes. Poderd ser eleito para qualquer cargo, exceto
para o cargo de presidente, todo associado, fundador, efetivo e contribuinte, pessoa fisica, maior de 18
(dezoito) anos, quites com as obrigagées sociais, e com pelo menos 24 (Vinte e Quatro) Meses de Associagdo,
comprovados através da Secretaria do INSTITUTO.

Paragrafo Unico_- O cargo de Presidente da Diretoria Executiva devera ser preenchido necessariamente

por um associado fundador. e e T

(DOCUNENTD  PROTOCOLADD. REGISTRADO
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Art.64° - DA PERDA DO MANDATO:

Perderdo o mandato os membros da Diretoria Executiva que incorrerem em :
L Malversacao ou dilapidagao do patriménio social;
II.  Grave violagao deste Estatuto;

III.  Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo Justificada em 03 (trés) reuniées ordindria
consecutivas, sem a expressa comunicagdo a Secretaria do Instituto;

IV.  Aceitacdo de cargo ou func¢do incompativel com o exercicio do cargo da Associacdo;
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Paragrafo Unico - A perda do mandato serda declarada pela Diretoria Executiva, e homologada pela
Assembléia Geral convocada somente para este fim, nos termos da Lei, onde serd assegurado o amplo
direito de defesa.

Art.65° - DA RENUNCIA:

Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, o cargo serd
preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro - O pedido de renuncia se dard por escrito, devendo ser protocolado na Secretaria da
Associacao, que o submetera dentro do prazo de 30 (trinta) dias no maximo, a deliberacao da Assembléia
Geral.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renuncia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, e respectivos suplentes,
qualquer dos associados poderd convocar a Assembléia Geral que elegerd uma comissdo eleitoral de 05
(cinco) membros, que administrara a entidade, fara realizar novas eleicées no prazo de 30 (trinta) dias. Os
membros eleitos nestas condigées complementardo o mandato dos renunciantes.

Art.66° - DA REMUNERACAO:

Os membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal, associados, ndo perceberdo nenhum tipo de
remuneracdo de qualquer espécie ou natureza pelas suas atividades exercidas no Instituto.

Paragrafo unico - O associado, diretor ou conselheiro, que fora de suas funcées diretivas, exerca atividade
profissional, compativel com as finalidades e modalidades do Instituto, ou mesmo dirigentes da entidade que
atuem efetivamente na gestdo executiva, poderd ser contratado, prestando seus servicos sob remuneragao,
respeitados os precos e valores praticados no mercado, cujo nome serd submetido a aprovacdo em
Assembléia Geral, especificamente convocada para esta finalidade.

Art.67° - DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS.

Os membros dos 6rgdos administrativos, ndo respondem pessoalmente por obrigacées contraidas em nome
do Instituto, na pratica de ato regular de sua gestdo, mas assumem responsabilidade pelos prejuizos que
causarem em virtude de infracgdo legal ou de dispositivos estatutdrios.

CAPITULO IX - DA REFORMA DO ESTATUTO

Art. 68°. - O presente Estatuto sé6 podera ser reformado em Assembléia Geral especialmente convocada
para este fim, a requerimento de pelo menos 1/5 dos associados, por proposta da Diretoria ou por iniciativa
de 4/ 5 dos membros do Conselho Fiscal, respeitados os requisitos do artigo 28 deste Estatuto.

Paragrafo tunico - A Assembléia Geral examinard inicialinente a preliminar referente a conveniéncia e
oportunidade ou néao da reforma.

CAPITULO X - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS
Art. 69°. - O patriménio do Instituto, sera constituido e mantido:
L Das contribuicées dos associados;
II.  Das doagées, legados, bens e valores adquiridos e suas possiveis rendas;
II. Dos aluguéis de imdveis e juros de titulos ou depdsitos.
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